Mieterhilfe e. V. - Vereinssatzung

§ 1 Name, Sitz, Titigkeitsbereich, Geschiiftsjahr

(1)  Der Verein fiir den Namen ,Mieterhilfe e. V."

(2) Der Verein hat seinen Sitz in Saarbriicken und soll in Deutschland mit Hilfe
auswiirtiger Betreuungsstellen tétig sein.

(3)  Das Geschiiftsjahr ist das Kalenderjahr.

§2 Zweck des Vereins
(1) Der Verein ist eine Selbsthilfeeinrichtung von Mieterinnen/Mietern und
Pichterinnen/Piichtern mit dem Ziel,
a) durch értliche Betreuungsstellen seinen Mitgliedern Rat und Hilfe in allen mit
Miet- und Pachtvertrigen zusammenhiingenden Problemen zu geben,
b) gegen Missstinde auf dem Gebiet des Wohnungswesens anzugehen,
¢) auf éffentliche Meinung und gesetzgebende Korperschaften zur Schaffung
zeitgemiRer Wohnbedingungen und Stirkung eines sozialen Mietrechts ein-
zuwirken.
(2) Zur Verwirklichung der Satzungsziele kann der Verein die Mitgliedschaft in
anderen Organisationen erwerben und Untergliederungen (z. B. Landesverbinde
und Fachausschiisse) bilden.

§3 Erwerb und Beendigung der Mitgliedschaft

(1)  Mitglied kann jede/r Mieter/in und Pichter/in werden.

(2) Die Mitgliedschaft ist schriftlich zu erklaren. Dies bedeutet, dass Satzung und
Beitragsordnung des Vereins in ihrer jeweiligen Fassung vorbehaltlos anerkannt
werden.

(3) Mitglieder kénnen auch Mieter/innen-Initiativen werden oder Personengemein-
schaften, die mit Mietproblemen befasst sind. Diese haben dem Vorstand die je-
weils vertretungsberechtigte Person zu benennen und deren Legitimationsbasis auf
Verlangen nachzuweisen.

(4) Die Mitgliedervertreterversammlung kann Personen, die sich innerhalb und
auRerhalb des Vereins um diesen verdient gemacht haben, die Ehrenmitglied-
schaft verleihen.

(5} Die Mitgliedschaft endet durch Tod, Ausschluss oder schriftliche Austrittser-
klirung. Der Austritt kann nur zum Ende eines Kalenderjahres erfolgen, wobei
eine entsprechende Erklirung bis zum 31. Oktober dem Vorstand zugegangen sein
muss. Nach Erwerb der Mitgliedschaft ist deren Kindigung frithestens zum Ende
des darauf folgenden Kalenderjahres moglich.

(6) Der Ausschluss kann auf Beschluss des Vorstandes erfolgen, wenn ein Mitglied
groblich Vereinsinteressen verletzt oder mit der Zahlung seines Jahresbeitrages
trotz schrifilicher Mahnung Finger als 3 Monate in Verzug ist. Dem betreffenden
Mitglied steht hiergegen dic Berufung zu, die an dem Vorstand zu richten und von
diesem unverziiglich der Mitgliedervertreterversammlung zur endgiiltigen Ent-
scheidung innerhalb von drei Monaten vorzulegen ist.

§4 Aufnshmegebithr und Mitgliedsbeitrag

(1) Der Vorstand beschlief3t eine Betragsordnung, aus der sich Hohe der Aufnahmege-
bithr, des Jahresmitgliedsbeitrages und der von den Mitgliedern zu entrichtenden
Nebenleistungen {Erstattung von Postgebiihren, Mahnkosten usw.) ergeben. Eine
Anderung der Beitragsordnung ist den Mitgliedern einen Monat vor Ablauf des
Kalenderjahres in geeigneter Weise bekanntzumachen.

(2)  Der Mitgliedsbeitrag ist erstmalig bei Aufnahme, danach jihrlich am 31. Mirz zur
Zahlung fillig.

(3) Der Verein kann gegeniiber einem Mitglied Hilfeleistungen zuriickhalten, so lange
dieses seinen Zahlungsverpflichtungen nicht nachgekommen ist.

§5 Organe des Vereins

(1) Organe des Vereins sind a) die Mitgliedervertreterversammlung und b) der Vor-
stand.

(2)  Organmitglied kann nur werden, wer gleichzeitig Mitglied des Vereins ist.

§6 Vorstand

(1)  Der Vorstand besteht aus der/dem Vorsitzenden und ihrer/ihrem/seinem Stellver-
treter/in. Jede/r von beiden vertritt den Verein allein im Sinne des § 26 BGB. Im In-
nenverhiltnis vertritt die/der stellvertretende Vorsitzende die‘den Vorsitzende/n nur,

wenn diese/r verhindert ist. Wiederwahl ist zulissig. Bis zur Neuwahl bleiben die

jeweiligen Vorstandsmitglieder im Amt. Die Vorstandsmitglieder werden auf die
Dauer von 10 Jahren gewihlt. Die Vertreterversammlung (VV) kann auf Vorschlag
des Vorstandes mit 3 Mehrheit fiir jeweils hochstens eine Amtsperiode die Erweite-
rung des Vorstandes um zusdtzliche Vorstandsmitglieder mit besonderen Aufgaben-
bereichen ohne Vertretungsbefugnis nach aufen beschliefien.

(2) Die Bestellung der Vorstandsmitglieder kann nur aus wichtigem Grunde durch die

Vertreterversammlung widerrufen werden, Wichtige Griinde sind grobe Pflichtver-
letzung oder Unfihigkeit zu ordnungsgemifer Amtsausiibung.

(3) Der Vorstand vertritt den Verein gerichtlich und auflergerichtlich nach Mafigabe des
Abs. 1; er ist fiir alle Angelegenheiten des Vereins zustindig, soweit sie nicht der Mit-
gliederversammlung zugewiesen sind.

(4) Der Vorstand hat Anspruch auf eine angemessene Vergitung und Ersatz seiner
amtsbezogenen Auslagen. Vorstandsmitglieder i. 8. von Abs. 1. 8.7 haben lediglich
Anspruch auf Auslagenersatz und eine Aufwandsentschidigung, wenn eine solche
vor ihrer Wah! vom Vorstand vorgeschlagen und der VV beschlossen wurden.

(5) Der Vorstand fasst seine Beschliisse mit einfacher Mehrheit; bei Stimmengleichheit
gibt das Votum der/des Vorsitzenden den Ausschlag. Der Vorstand kann sich eine
Geschiftsordnung geben. Diese oder ihre Anderung ist mit 2/3 Mehrheit zu be-
schliefen.

(6) Jedes Vorstandsmitglied vertritt einzeln. Jedes Vorstandsmitglied ist befugt, im
Namen des Vereins mit sich im eigenen Namen oder als Vertreter eines Dritten
Rechtsgeschifie vorzunehmen.

§7 Mitgliedervertretung (MV)

(1) Die MV besteht aus den fiir je 1000 Mitglieder auf die Dauer von 5 Jahren gewihlten
Vertreterinnen/Vertretern; Wiederwahl ist zuliissig.

(2) Die VV findet nach Bedarf, mindestens jedoch einmal in 2 Jahren statt, Sie wird von
der/dem Vorstandsvorsitzenden schriftlich mit einer Frist von sechs Wochen und
Angabe der Tagesordnung einberufen. Sie/Er hat sie auch dann einzuberufen, wenn
cin Zehntel der Mitglieder oder ihrer jeweils amtierenden Vertreter/innern dies
schriftlich unter Angabe des Zwecks und der Griinde verlangt.

(3) Die VV wird vom Vorstandsvorsitzenden geleitet; sie fasst ihre Beschliisse mit
einfacher Mehrheit der abgegebenen Stimmen, wenn mindestens ein Viertel der Mit-
gliedervertreter/innen anwesend ist. Bei Beschlussunfihigkeit ist der Vorstand ver-
pflichtet, innerhalb von 4 Wochen die Vertreterversammlung erneut einzuberufen.
Diese ist dann ohne Riicksicht auf die Zahl der Erschienenen beschlussfihig. Hierauf
ist in der Einladung besonders hinzuweisen.

(4)  Zur Anderung der Satzung, zur Auflésung des Vereins und des Beschlusses iiber die
Verwendung des Liquidationsiiberschusses ist cine Mehrheit von % der abgegebenen
gitltigen Stimmen erforderlich.

(5) Die VV ist fiir folgende Angelegenheiten zustindig:

a) Bestellung, Entlastung und Abberufung von Vorstandsmitgliedern;

b) Entgegennahme der Vereinsberichte des Vorstandes iiber den
Zeitraum seit der letzten Versammlung

¢) Beschlussfassung iiber Ausschluss-Beschwerden;

d) Anderung der Satzung;

e) Auflgsung des Vereins und Verwendung des Liquidationsiiberschusses.

(6) Die Mitgliedervertreter/innen haben Anspruch auf Ersatz ihrer Auslagen in
Wahrnehmung ihrer Aufgaben.

Die VV wihlt aus ihrer Mitte eine Obfray/ einen Obmann. Diese/r hat Sitz-, Rede-
und Antragsrecht in den Vorstandsitzungen.

§8 Wahl der Mitgliedervertreterinnen/Mitgliedervertreter

(1)  Zur Wahl der MV erstellen Vorstand und amtierende Mitgliedervertreter/innen
eine Kandidaten-/Kandidatinnenliste und stellen diese in den értlichen Betreu-
ungsstellen jeweils in den Wahljahren fir eine neue MV zur Wahl,

(2) Die schrifiliche Stimmabgabe erfolgt vom 1. Mirz bis zum 30. Juni des Wahljahres.
Gewiihlt sind die Kandidatinnen und Kandidaten, die die meisten Stimmen auf
sich vereinigen. Jedes Mitglied hat so viele Stimmen, wie Mitglieder-
vertreter/innen zu wihlen sind.

(3)  Bis zur Wahl einer neuen MV bleibt die alten im Amt.

§9 Beurkundung
Beschliisse von Vorstandssitzungen und Vertreterversammlungen sind zu proto-
kollieren und aufzubewahren, nachdem sie von dem/der Versammlungsleiter/in
und Protokollfihrer/in unterschrieben worden sind.

§ 10 Bekanntmachungen
Bekanntmachungen des Vereins erfolgen durch Rundschreiben oder Auslage in
den értlichen Betreuungsstellen und gelten dadurch als bewirkt.

§ 11 Haftung gegeniiber Mitgliedern

Fiir unmittelbare und mittelbare Schiden, die einem Mitglied infolge falscher
Auskunfts- und Raterteilung durch eine/n Betreuer/in oder Rechisberater/in ent-
stehen, haftet nicht der Verein, sondern der/die Betreuer/in/Berater/in, es sei
denn, dass sie nicht auf ihre direkte Haftung gegeniiber Mitgliedern hingewiesen
worden sind.

§ 12 Auflésung des Vereins

Ein Antrag auf Auflasung des Vereins muss schriftlich eingebracht, begriindet und
von mindestens 2 Mitgliedervertreter/innen unterstiitzt werden, um auf die
Tagesordnung gesetzt zu werden. Zu seiner Annahme bedarf es % der abgegebe-
nen giltigen Stimmen. Der Liquidationsiiberschuss muss einer Mieterschutz-
vereinigung mit dhnlicher Zielsetzung oder einer karitativen Einrichtung zuge-
fithrt oder fiir einen gemeinniitzigen Zweck verwendet werden. Die Liquidation
fithrt der amtierende Vorstand durch.

Der Verein ist im Vereinsregister des Amisgerichts Saarbriicken unter AZ: 17 VR 3290
eingetragen. Sitz und Verwaltung ist Saarbriicken.
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